OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Na podstawie art. 3a ust. 2 ustawy z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2001r Nr 142, poz. 1593, ostatnia zmiana: Dz. U. z
2005r. Nr 175, poz. 1475)

KIEROWNIK GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W
POPIELOWIE
oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze
referenta ds. swiadczen wychowawczych w
Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Popielowie

Kandydaci przystepujacy do naboru powinni spelnia¢ nastepujace
wymagania:
1. Wymagania niezbedne:
1) wyksztalcenie minimum $rednie
2) bardzo dobra znajomos¢ obstugi komputera
3) umiejetnos¢ obstugi pakietu Office
4) niekaralno$¢ za przestepstwa popetnione umyslnie
5) nieposzlakowana opinia
2. Wymagania dodatkowe:
1) znajomos¢ podstaw funkcjonowania administracji samorzadowej
2) znajomo$¢ zagadnien zwigzanych ze swiadczeniami wychowawczymi 500+
3) znajomo$¢  obstugi systemu zwigzanego z obstuga $wiadczen
wychowawczych 500+
4) obowiazkowosc¢ 1 rzetelnos¢
5) dyspozycyjnosc¢
6) komunikatywno$¢ i umiejetnos¢ pracy w zespole
7) samodzielno$¢ 1 kreatywnos$¢
3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
1)prowadzenie  spraw z zakresu  realizacji ustawy 0 $wiadczeniach
wychowawczych 500+
2) sporzadzanie list wyptat Swiadczeniobiorcow,
3) sporzadzanie rocznych oraz kwartalnych sprawozdan z zakresu $wiadczen
wychowawczych 500+.
4) dbalos¢ o bezpieczenstwo posiadanych danych i akt, staranne prowadzenie
dokumentacji i jej archiwizacja,
5) wykonywanie innych zadan, w tym nie zwigzanych z zajmowanym
stanowiskiem, na polecenie przetozonych.



4. Wymagane od kandydata dokumenty:

1) zyciorys (szczegotowe CV z uwzglednieniem doktadnego przebiegu
pracy zawodowej)

2) podanie (list motywacyjny),

3) dokumenty poswiadczajace wyksztalcenie,

4) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i
umiejetnosciach (certyfikaty jezykowe, zaswiadczenia o ukonczonych
kursach i szkoleniach etc.)

5) osobiste oswiadczenie dot. niekaralnosci.

Wymagane dokumenty nalezy skitada¢ w zamknigtych kopertach osobiscie w
siedzibie Gminnego Os$rodka Pomocy Spoleczne; w Popielowie lub przestaé
poczta na adres: Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Popielowie, ul.
Powstancow 12, 46-090 Popieléw z dopiskiem na kopercie ,Nabér na
stanowisko referenta ds. §wiadczen wychowawczych”

w terminie do 28 czerwca 2019r. (wlacznie).

Dokumenty, ktére wptyng po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod nr telefonu 077/4275 711.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej (www.bip.popielow.pl) oraz na tablicy
informacyjnej w GOPS w Popielowie i stronie internetowej GOPS
www.gopspopielow.pl w terminie 14 dni od dnia zatrudnienia wybranego
kandydata albo od zakonczenia procedury naboru, jesli do zatrudnienia kandydata
nie doszlo.

Wymagane dokumenty: list motywacyjny, zyciorys(CV) powinny by¢ opatrzone klauzula: Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.z 2002r. Nr 101,p0z.926
z pozn..zm.) oraz ustawq z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorzqgdowych (Dz.U.z 2001r. Nr 142,poz.1593
z pozn.zm.)

Popieléow 18.06.2019r.
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